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prétt fyrir ymis gaedakerfi og gaedastadla sem snda ad gaedum aedri menntunar pa er sidur en svo
|jSst til hvers er visad pegar reett er um gaedi haskélanéms. Fraeedimenn hafa gert ymsar tilraunir il
ad kortleggja paetti gaeda aedri menntunar og er oft visad til tviskiptingar i pvi sambandi. Annars
vegar yiri geeda par sem nédm hefur alpjédleg geedavidmid ad leidarljési. Hins vegar innri geeda
sem byggja 4 stofnanavidmidum, sem visa medal annars til kennslufreedilegra péatta og haefni
kennara i kennslu, krafna um taeknivaedingu og ly&raedislegra starfshatta par sem haskélastidentar
hafa taekifeeri til ad lata rédd sina heyrast. A allra sidustu 4rum hefur hugtakid gaedamenning (e.
quality culture) rutt sér til rams i umfjollun um gaedi i haskdlastarfi. brétt fyrir slika geedavidmis, er
skilningur hagadila & i hverju gaedi haskélanadms felast mismunandi og adsteedubundin. i
rannsdkninni Samstarf kennara og nemenda um aukin gaedi néms og kennslu sem héfundur dsamt
samstarfsfolki st6d ad og styrkt var af Kennslumélasjési arid 2020, var leitad eftir vidhorfum
stjérnenda, kennara og nemenda vié eina einingu islensks haskdla til pess hvad felst i gaedum
ndms og kennslu. Tekin voru einstaklingsviétdl vid fjéra stjidrnendur, vistdl vid tvo rynihdpa med
alls niu kennurum og fjéra rynihépa med alls 15 nemendum. i nidurstédum kom fram aé allir hépar
vidmaelenda téldu mikilveegan gaedapétt haskdlandms, ad nemendur 8list med pvi pekkingu sem
baedi er hagnyt fyrir starfsvettvang en einnig samfélagié. Jafnframt voru héparnir samméla um ad
kréfur T ndminu pyrftu ad vera skyrar. Nemendur [6gdu sérstaka herslu 4 a& upplysingar um
namskeid, fyrirkomulag peirra og kréfur pyrftu ad vera itarlegar. Kennarar reeddu sérstaklega ad
ekki maetti gefa afslétt af krofum til pess ad tryggja gaedi en hluti peirra taldi sig purfa a8 adlaga
ndmid og koma til méts vié breytta stodu nemenda sem oft 4 tidum ynnu miki® med ndminu. P&
toldu vidmaelendur ad vondud vinnubrégd i ndmi og kennslu veeru hluti geedavidmida. Nemendur
nefndu nitimalega kennsluhzetti en stjérnendur og kennarar visudu til vaxandi kréfu og studning
vi® ad tileinka sér taekninyjungar og nyjar kennslufraedidherslur. Kennarar 16g&u sérstaka &herslu
& ad gaedandm vaeri umbreytandi ferli fyrir nemendur og a& ndmid veeri ekki neysluvara. Allir t8ldu
gb6 samskipti nemenda og kennara hluta af gaeedamenningu héaskdla.

Vidmaelendur nefndu nokkra meginpaetti sem hlGa pyrfti ad i starfi haskéla til ad auka geedi
haskdlanéms og vishalda peim. Sifellt purfi ad vinna ad préun ndms og umbétum i samraemi vid
nyjustu pekkingu & hverjum tima. Einnig purfi ad leggja &herslu 4 6flugt nédmssamfélag par sem
stutt er vid virka patttoku og samstarf kennara, nemenda og stjérnenda. Stjérnendur og kennarar
bentu pé & ad oft veeri sntid ad f& nemendur til virkrar patitoku baedi i ndminu og préun pess en
ad dkvedinn hépur nemenda veeri pé duglegur ad lata réodd sina heyrast. Nemendurnir sem raett
var vid sdgdust upplifa vilja til pess ad f& nemendur til samstarfs og ad & pau vaeri hlustas. i
fyrirlestrinum verda nidurstddur reeddar frekar og peer seftar i samhengi vid pekkingu &
freedasvidinu.



