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I. INNGANGUR

Verkefnid Sprettur ték ad myndast 4rid 2019, eftir sivaxandi dherslur 4 aukinn fjolbreytileika og jafnrétti

innan hdskélasamfélagsins, en Sprettur hefur pad markmid ad studla ad jofnum tekiferum til
menntunar og auka fjélbreytni { nemendahépi HI. Inntak verkefnisins er umfram allt ad jafna tzkiferi
til menntunar, pannig ad ungmenni med élikan og fjolbreyttan menningarlegan bakgrunn fii videigandi
studning til ndms. Verkefnid heyrir undir Kennslusvid og lagt er upp med ad stydja og undirbia
patttakendur med innflytjendabakgrunn til nims 4 hdskélastigi, og undirbta patttakendur fyrir pad
verklag og menningu sem pd er gengid inn i, auk pess ad stydja vid farni peirra til ndms og val 4 ndmi.
Studningur innan verkefnisins er tvipattur: ndmslegur og félagslegur.

e Niémslegur studningur sem pétttakendur f4 { gegnum heimavinnuhépa sem eru adra hvora
viku allt skéladrid. Par koma saman héskélanemendur sem eru svokalladir mentorar og veita
adstod vid heimavinnu eda 63rum verkefnum sem liggja fyrir hverju sinni.

e Félagslegur studningur { gegnum samveru med mentornum sinum sem pdtttakendur hitta
einu sinni { mdnudi og gera eitthvad skemmtilegt saman t. d. ad fara 4 kaftihus, { bié eda 4
menningarlega vidburdi eda vidburdi innan hdskélans.

En Sprettur parf ad breyta til ad taka betur 4 méti nemendur med erlendan bakgrunn nd pegar
i ndmi vid HI

Fjolmargir nemendur med erlendan bakgrunn eru nd pegar { ndmi vid skélann og hefur fjoldi peirra
aukist jafn og pétt sidustu 4r. Eitt markmida HI { 1id 1.2. fjallar um studning vid nemendur af erlendum

uppruna { Jafnréttisdetlun skélans. Par eru taldar upp adgerdir sem tlad er ad efla studning og

stodpjoénustu vid nemendur af erlendum uppruna. Asamt adgerdum sem fela { sér ad efla kennara og

pjénustuciningar hvad vardar Grrzdi og métedku fyrir margbreytilegra samfélagshépa.
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II. ADFERD

Med pad markmid ad gera Spretts verkefni sjilfbert og adgengilegt var naudsynlegt ad préa og stofna
ndmskeid “Mentor { Spretti” vid deild kennslu og menntunarfredi, til ad pjilfa hdskélanemendur ar
ymsum ndmsleidum { fjolmenningar og mentora pekkingu og farni.

Mentorar eru hdskélanemar sem vilja lita gott af sér leida. Markmid hlutverksins er ad vera
menningarbraarsmidur og leidbeinandi { lerdémsferli adra nemenda { verkefninu Spretti. Sem mentor
sinnir hver nemandi pvi mikilvaga hlutverki ad stydja og hvetja ungmenni { nimi og félagslifi. Hlutverkid
mentor er ad skapa uppbyggjandi mentorasambond vid adra, gera skemmtilega hluti med peim, sem og
taka pdtt { sameiginlegum heimavinnuhép og vidburdum med 6llum hépnum. Mentorhlutverkid snyst
um tengslamyndun og { patttdku felst pvi skuldbinding gagnvart ungmennunum sem mentor stydur.
Nemendur { ndmskeidinu eru mentorar pitttakenda og eru peir tengdir saman med hlidsjén af
sameiginlegu dhugasvidi. Hver mentor ber dbyrgd 4 ad stydja tvo pdtttakendur. Mentorar skipuleggja
samveru og verja premur klukkustundum 4 mdnudi (frd 4gdst fram { maf) med pérttakendum { Spret,
premur klukkustundum { minudi i heimavinnuhdpi og meta { fimm mélstofur sem dreifast yfir
skoladrid. Nemendur skila dagbdkarfarslum 4 Canvas { névember og mars. Dagbdkarferslur byggjast 4

lesefni og hugleidingum nemenda um mentorstarfid. Ndmskeidid er kennt 4 islensku og ensku.

III. NIDPURSTODUR
Eftir hdskéladrid 2023-2024 var mikil reynslu s6fnud Gr nimskeidinu og Spretts verkefni.

. Adur fyrr var ég eins og hegt og rélega titradur laufbladur 4 trénu, ekki tilbdinn til ad vera hluti af
f6lki eda taka pitt { neinu. En sidan kom Sprettur inn { myndina og allt breyttist. Eg hef nt audveldara
med ad taka pdtt { samredum og finn mér sjdlfan stundum lika ad taka undir spjall med félki 4n pess ad
finna mig épagilegan. Sprettur hefur styrke sjélfstraustid mitt og hjilpad mér ad bzta andlega heilsu
mina. Adur var ég hreddur vid ad bidja um hjilp, sérstaklega i skélaverkefnum eda undirbuningi fyrir
hdskoéla. En nt hef ég séd ad pad er { raun ekkert ad vera hreddur vid ad bidja um adstod.“ (nemandi

sem utskrifadist ur Spretti sumar 2024)

*,Pegar ég hef talad vid nemana mina p4 veit ég hversu mikilvegir heimavinnuhéparnir eru. Nemarnir
hafa ekki endilega (og Sliklega) einhvern heima til ad stydja pau vid heimandmid sem er sett fyrir 4 fslandi.
Nemarnir hafa kannski ekki t.d. einhvern til ad lesa yfir ritgerdir, hjdlpa til vid ad lera Islensku o.s.frv. Eg
man persénulega eftir pvi pegar ég byrjadi { framhaldsskéla par sem ég gat ekki lengur fengid hjalp frd
foreldrum minum vid sterdfredi og hvad pad var erfitt pé ad ég gat fengid hjilp frd peim { ndnast 6llum
6drum greinum. Eg get alls ekki imyndad mér hvernig petta er fyrir pd sem hafa ekki studninginn sem ég
hef pegar kemur ad heimandmi. Pvi eru pessir heimavinnuhépar svo étrilega mikilvagir og pvi fleiri sem

hafa adgang ad peim pvi betra. Pad veri algjor draumur ef Sprettur hefdi pldss fyrir alla sem geta nytt sér



verkefnid, eda pd ad pad séu fleiri verkefni svipud Spretti 4 fleiri st6dum 4 landinu.“ (igrundun fra
mentor, 2023-2024).

IV. UMRADUR

Med breytingar 4 dherslu Spretts er pad naudsynlegt ad finna at fleira leidir til ad rekta
menntoramenningu vid hdskélann. Ein leid er ad halda dfram med ndmskeidinu “Mentor { Spretti” til
pess ad veita géd pjilfun og tekiferi til ad skapa lerdémssamfélog.

En 4 sama tima er pad markmid ad vikka at pekkingu og hzfni og leita fleira moguleika til pess ad pjéna
fjolbreyttra hépa: vinnustofur fyrir islensku studning, mentorar fyrir skiptinemar, mentorar fyrir

starfsfolk og hugsanlega mentorar ar atvinnulifid.
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